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Termo de Fomento n.” 073/2023.
Proc. Adm. Digital n.® 9057/5033379/2023.

TERMO DE FOMENTQ TECNICO E FINANCEIRO
CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CUARUJA E O “INSTITUTO RAIOS DE SOL
(IRS)”, VISANDO A CONSECUGAO DE
FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E
RECIPROCO (EMENDA PARLAMENTAR) .

O MUNICIPIO DE GUARUJA, com sede na
Av. Santos Dumont, n.° 800 - Santc Anténio - Guaruja/SP, inscrito
no CNPJ/MF sob o n.° 44.859.021/0001-04, neste ato representado por
seu Prefeito, o Sr. VALTER SUMAN, brasileiro, casado, médico,
portador da cédula de identidade RG n° 11.083.344-2, inscrito no
CPF/MF scb o n.° 385.999.576-87, e por seu Secretdrio Municipal de
Satde, o Sr. MARCIO CHAVES PIRES, portador do RG n.° 12.291.017-5,
e inscrito no CPF/MF sob n° 030.874.008-40, residente & Av. Doutor
Anténio Alvaro n.° 365 - aptc. 101, Vila Assunc¢do - Santo André/3P,
doravante denominados MUNICIOIO e, de outro lado, o INSTITUTO RAIOS
DE SOL (IRS), com sede na ILiw. Adhemar de Barros, n.° 1347 - Sala
11-A, Jardim Helena Maria - Guaruja/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o
n.® 43.523.806/0001-77, ncste ato representado por sua Diretora
Presidente, a Sr.?®* VERUSKA GERLACH COMPIANI, portadora da cédula de
identidade RG n.° 32.103.431-4 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n.°
297.243.088-39, residente a Av. dos Caicaras, n.° 1050 - Apto. 45,
Jardim Las Palmas - Guaruja/SP, doravante denominada 0OSC, por esta
e na melhor forma de direito, celebram o presente TERMO DE FOMENTO,
sem chamamento publico, com recursos provenientes das Emendas
Parlamentares n°s 44 e 46, constante na Lei Orgamentaria do
Exercicio de 2023, cm conformidade com o disposto no Art.29 e Art.
31, inciso II, da Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei n.°
13.204/15, para desenvolvimento do projeto gue se regera pelas
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

I - O presente Termo de Fomento tem
por objeto a execugdo do Plano de Trabalho proposto pela 0OSC, na
forma do Artigo 22 e scguintes da Lei Ozrdinaria Federal n.°
13.019/2014, e aprovade polo MUNICIPIO, sendo parte integrante e
indissociavel deste instrumento, independentemente de transcricao,
consistente em “Promover atendimento terapéutico individualizado em
PSICOLOGIA CLINICA, contemplando a municipalidade em Guaruja/SP”,
conforme consta nos Processos Administrativos Digitais n.°s
9057/5033379/2023 e 9059/5033379/2023, e de acordo com as Emendas
Parlamentares Municipais n.®°s 44 e 46, & L.O.M.

IT - A execugdo dos servigos serd na
PIBIG - PRIMEIRA IGREJA BATISTA DO GUARUJA, situada na Av. Thiago
Ferreira, n.° 932 - Vila Alice - Guaruja/sSP, conforme descrito no

Plano de Trabalho.

ELiUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES

I - Para execcucdo das acdes previstas
na Clausula Primeira, o¢ MUNIZIPIO rcpassard & OSC o montante de
R$ 90.000,00 (noventa mil reais) a serem pagos de acordec com a
tabela abaixo e de acordo com o Croncgramz de Desembolso constante
do Plano de Trabalho. ¥
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1° més 2°més |- 3% més 4° més
R$ 13.500,00 RS 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 RS B.500,00
6° més ' 7° més 8° més 9° mds |  10° més
R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
II - Os valores previstos serdo pagos

mediante a divisdo abaixo descrita:

Custos Fixos 80% do valor previsto

20% do valor previsto condicionada ao cumprimento de

Custos varidveis metas estabelecidas no Plano de Trabalho.

III - O pagamento de CUSTOS VARIAVEIS
fica atrelado ao cumprimento de metas fisicas e de qualidade, na
seguinte proporgdo:

Cumprimento de metas % a ser repassado de CUSTO VARIAVEL
90% - 100% 100%
80% - 89,99% 90%
70% a 79,99% 80%
Abaixo de 70% Ndo ha repasse
IV - O repasse mensal deverd ocorrer

até o dia 15 (quinze) de cada més. Para tanto, devera ser entregue
o pedido do mesmo, acompanhado da agenda mensal, até o ultimo dia
do més anterior, para que a mesma seja disponibilizada no sistema
utilizado pela Secretaria Municipal de Saude.

a) (0] montante referente ao
investimento serd repassado apds a assinatura do presente Termo de
Fomento;

b) A primeira parcela referente ao
custeio deste Termo de Fomewnto se dara apds o inicio da vigéncia.

V - 0s recursos transferidos deverédo
ser mantidos pela 0OSC, em conta bancaria especifica, somente sendo
permitidos créditos oriundos da parceria e débitos para pagamento
de despesas previstas no Plano de Trabalho;

VI - Os recursos da Parceria,
enquanto ndo utilizados, deverdo ser obrigatoriamente aplicados em:

a) Caderneta de poupanga, se a
previsdo de scu uso for igual ou superior a um més;

b) Fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo, ou operagido de mercado lastreada em titulo da Divida
Publica Federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores que um més. }
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VII - Os rendimentos das aplicacgdes
financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto da
Parceria, estando sujeito 4&s mesmas condigdes de prestagdo de
contas exigidas para os recursos transferidos;

IX = 0] repasse de recursos
financeiros destinados ao cumprimento do objeto desta Parceria,
obedecerd ao Plano de Trabalho previamente aprovado, tendo por base
o cronograma de desembolso, como pardmetro para sua elaboragdo e
definig¢do das parcelas.

X = Para execugac do Projeto e
conforme consta no Plano de Trabalho, NAO HAVERA CONTRAPARTIDAS A
SEREM DISPONIBILIZADAS PELA OSC.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO:

I - Publicar na Imprensa Oficial, o
Extrato deste Termo de TFomento e de seus eventuais aditivos, nos
prazos e nos moldes previstos no § 1.°, do Art. 32, e no Art. 38,
da Lei Ordinaria Federal n.° 13.019/2014;

II - Por intermédio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras e da Secretaria Municipal de
Saude, acompanhar, orientar, supervisionar e avaliar o]

desenvolvimento objeto do Termo de Fomento, no que diz respeito a
aspectos qualitativos e quantitativos;

III - Examinar e emitir parecer sobre
as prestacgbes de contas dos recursos financeiros repassados a 0SC;

IV - Assinalar prazo para que a OSC
adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das
obrigacgdes decorrentes deste Termo de Fomento, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de sua prorrogacido,
a requerimento da entidade, por motivo justificado;

v - Assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo,
de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA

OSC:

I - EXECUTAR conforme CLAUSULA
PRIMEIRA, o proposte e aprovado em PLANO DE TRABALHO, zelando pela
qualidade das agdes e servigos prestados, alcancar a eficiéncia e
efetividade em suas agdes;

II = Responsabilizar-se
integralmente pelos recursus humanos utilizados na execugdo deste
TERMO DE FOMENTO, inclusive eventuais demandas Jjudiciais, bem como
por todo o 6nus tributdrio ou extraordindrio que incidam sobre o
presente instrumento;

III - Apresentar, ao término de cada
exercicio, relatdério sobre a execugdo do objeto do Termo de Fomento
com seus respectivos resultados alcancgados.

D,

/
=
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IV - Utilizar-se de todos os meios
necessarios a execucdo dos servigos ora conveniados, incluindo
contratacdo de pessoal, encargos trabalhistas, previdenciarios e
comerciais, correndo por conta da 0SC todos os riscos da atividade
econdémica e assistencial a que se propde, cujos &nus e obrigagles
em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o MUNICIPIO.

V - Disponibilizar as dependéncias em
condicbes adequadas & realizagdo dos servigos ora conveniados.

VI - Disponibilizagdo da agenda
contendo o nome do profissional, a quantidade, dia e horario
marcados para a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE através da Central de
Regulagdo para inclus&o no SISREG, no que couber.

VII - Registrar e apresentar de forma
regular e sistematica a produgdo das agdes e servigos de saude
contratualizadas, de acordo com as normas estabelecidas pelo
gestor.

VIII - Informar toda a produgdo
realizada conforme as normas vigentes, devendo ser apresentada para
auditoria dentro do més de competéncia de avaliacdo.

IX - Apresentar as informacgdes
regulares do SIA e do SIH/SUS, ou outro sistema porventura
implantado pelo MINISTERIO DA SAUDE, solicitados pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

X - Garantir o acesso do Conselho de
Saude aos servicos contratados no exercicio de seu poder de
fiscalizacdo, bem como o acesso de agentes pUblicos e demais érgdos
de controle.

XI - Gerir os recursos financeiros
gue lhe serdo repassados pelo MUNICIPIO, visando & cobertura de
despesas com o objeto deste Termo de Fomento.

XII - Apresentar os documentos e
informagdes de aquisigfes de materiais e equipamentos permanentes a
serem efetuados através da transferéncia de recursos oriundos deste
TERMO DE FOMENTO tdo logo realizada a aquisigdo.

XIII - Devolver ao MUNICIPIO, apés o
término de vigéncia deste TERMO DE FOMENTO, os equipamentos,
instrumentos e quaisquer bens permanentes adquiridos com recursos
repassados.

XIV - Cumprir as diretrizes da
Politica Nacional de Humanizagdo - PHNH.

XV - Cadastrar e manter atualizados
os dados do estabelecimento de Saude junto ao Sistema Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude. .

XVI - Abrir e manter contas correntes
em instituicdo financeira oficial para movimentagdo do recurso
financeiro recebido por meio deste TERMO DE-FOMEﬁTO. \

LS
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XVII - Prestar contas mensal e
anualmente conforme regras definidas pelo MUNICIPIO.

XVIII - Observar as orientacgdes do
MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e supervisdo
das atividades ou projeto e, também, propor ajustes necessarios
para melhor executar as agdes, alcancar eficacia, eficiéncia e
economicidade;

XIX - Manter recursos humanos,
materiais e equipamentos adequados e compativeis com o atendimento
dos servigos que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos
objetivos deste Termo de Fomento;

XX - Proporcionar amplas e iguais
condig¢des de acesso & populacdo abrangida pelos servicos prestados,
sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e
integridade fisica dos usuérios;

XXI - Aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicacdo financeira, exclusivamente na prestagdo
dos servigos objeto deste Termo de Fomento;

XXII ™ Apresentar, nos prazos
exigidos pela municipalidade, por meio do relatério de execugdo do
objeto, as atividades desenvolvidas, comprovando gue oS recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas acdes previstas no Plano
de Trabalho;

XXIII - Prestar contas ao MUNICIPIO,
conforme clausula sexta deste Termo de Fomento e normas especificas
da municipalidade;

XXIV - Manter a contabilidade e
registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal dos
beneficidrios das agdes elaboradas a disposigdo dos o6rgios
fiscalizadores, e ainda, manter registros contébeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XXV - Assegurar ao Gestor, & Comissédo
de Monitoramento e Avalia¢3o, & Controladoria Interna do Municipio,
a Secretaria de Infraestrutura, ao Conselho Municipal de Satde, e
aos demais Conselhos, condicées necessarias ao acompanhamento,
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo e dos servigos
prestados;

EXVI - Apresentar relatédrio nos
prazos exigidos pela municipalidade, demonstrando o cumprimento do
objeto deste Termo de Fomento em consondncia com o Plano de
Trabalho, bem como os resultados alcancados com a finalizacdo da
readequagdo fisica pretendida que contemple a situacdo anterior e a
mudanga de realidade efetivamente alcancada;

XXVII - Manter, durante o prazo de

vigéncia deste termo de Fomento, a regularidade das obrigatdes
perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de

Servicgo;
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XXVIII - Atender eventuais
solicitagdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca
de levantamentos de dados formulados pela Secretaria de Saude, com
a pronta apresentagdoc dos documentos solicitados no prazo
estipulado;

XXIX - Promover a publicacdo integral
de extrato do relatdério de execucgdo fisica e financeira deste Termo
de Fomento, nos termos do art. 11 da Lei n°® Ordindria Federal n°
13.019/2014.

XXX - Se responsabilizar
exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de servigos e de pessoal, incluindo-se o0s encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, danos causados a terceiros,
pagamento de seguros, ndo se caracterizando responsabilidade
solidadria ou subsididria do MUNICIPIO, perante terceiros, em juizo
ou fora dele;

XXXI - Manter as certiddes negativas,
ou positivas com efeito de negativa, em dia;

XXXII - Elaborar e entregar o balanco
patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstracdes
contadbeis soclicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis
vigentes para o terceiro setor;

XXXIII - Manter em seus arquivos
durante o prazo minimo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestagdc de contas, os documentos originais que
compdem a prestagdoc de contas.

XXXIV - Ressarcir a Municipalidade os
recursos recebidos, atraves desta Parceria, quando se comprovar a
sua inadequada utilizacgdo, bem como os valores ndo utilizados, de
acordo com o disposto no Decreto Municipal n® 11.947/2016.

XXXV - Arcar com o pagamento de toda
e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos pela
municipalidade, bem como, as ndo previstas no Plano de Trabalho.

XXXVI - Autorizar a fixacgdo, em suas
dependéncias, em local de facil visualizac¢do, das informacgdes e
orientacbes sobre os servigos prestados, cujos recursos tenham
origem nas disposicbdes desta Parceria.

CLAUSULA QUINTA - DA  DOTAGAO

ORGCAMENTARIA:

0 wvalor total estimado do presente
Termo de Fomento & de R$ 90.000,00 (noventa mil reais), onerando a
rubrica orgamentdria da Secretaria Municipal de Saude, sob n.°
16.01.00.10.302.1009.2.159.3.3.50.39.00 (2938).

D
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE

CONTAS :

A OSC prestara contas ao MUNICIPIO,
observando as instrugdes da Secretaria Municipal de Saude,
Controladoria Geral do Municipio, normas vigentes do Tribunal de
Contas de Sdo Paulo e ao Decreto Municipal n.° 11.947/2016, em seu
Art. 21, da seguinte forma:

I - Parcial: até 20 (vinte) dias apos
o recebimento da parcela dos recursos repassados no més anterior,
constituida de relatério de cumprimento do objeto e acompanhada dos
seguintes documentos:

a) Relatério consolidado de dados
quantitativos dos atendimentos mensais e de informagdes
relacionadas a acgbes que demonstrem o atingimento das metas de
qualidade definidas no Plano de Trabalho;

b) Relatério de aplicacéao
financeira;

c) Cédpia dos extratos da conta
bancdria especifica, com a respectiva conciliac¢do bancaria;

d) Comprovante de recclhimento dos
recursos ndo aplicados, quando  houver, na conta bancéria
especifica;

II - Anual: até 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados durante o
exercicio anterior, nos moldes das instrug¢des especificas deo
Tribunal de Contas de Sdo Paulo, em atendimento ao Art. 21, inciso
II, do Decreto n.°® 11947/2016.

§ 1.° - Na hipbtese de descumprimento
do prazo previsto para prestagdo de contas, o repasse serd sSuspenso
e a OSC tera mais 30 (trinta) dias para sanar a irregularidade.

§ 2.° - Decorrido o prazo previsto no
§1.° desta Clausula, sem gue a OSC efetue a regularizagido da
prestacdo de contas prevista no inciso I, desta cléusula, a parcela
do més subsequente poderd ser —cancelada e, persistindo a
irregularidade por mais €0 (sessenta) dias, o Termo poderd ser
cancelado em sua totalidade.

III - Para fins de comprovagdo dos
gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior & vigéncia da Termo de Fomento, considerando para isso os
repasses previstos no cronograma de desembolso;

IV - Nao poderao ser pagas com
recursos da Parceria, além das previstas nas normas internas desta
municipalidade, na legislacdo em vigor e no Plano de Trabalho,
despesas decorrentes de: :

a) Taxa de administracdo, de

J

geréncia ou similar;
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b) Pagamento de servidor ou
empregado publico sem que a Lei especifica e a Lei de Diretrizes
Orcamentédrias autorizem;

c) Multas, juros ou corregdo
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos;

d) Publicidade, salvo as previstas no
Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ac objeto da parceria,
de carater educativeo, informativo ou orientacdo pessocal, das quais
nido constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo
pessoal;

e) Pagamento de pessoal contratado
pela O0SC, que ndc atendam &as exigéncias do Art. 46, da Lei
Ordindria n.° 13.019/2014;

£) Obras que caracterizem a
ampliacdo de Area construida ou a instalacdo de novas estruturas
fisicas;

g) Despesas e tarifas bancérias de
qualquer espécie.

V - Ao adquirir equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da Parceria, a OSC
devera grava-lo com clausula de inalienabilidade e formular
promessa de transferéncia da propriedade ac MUNICIPIO, na hipodtese
de sua exting¢do ou aco final da parceria;

VI - Os bens remanescentes na data da
conclusdo ou extincdo da parceria e que, em razdo desta, tenham
sido adquiridos, produzidos ou transformados COm  recursos
repassados pela Administracdo Puablica, se ndo for para uso no
respectivo objeto, devem ser restituidos e serem incorporados ao
patriménio do MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DO GESTOR DA
PARCERIA E DA AVALIAGAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS:

I - Em consondncia com o disposto na
alinea “g”, do Art. 35, da Lei TFederal n.° 13.019/2014, fica
designada como Gestora da parceria, a servidora FABIANA NEVES
ALVAREZ - Prontuario n.° 22.605;

II - Em consondncia com o disposto na
alinea “h”, do Art. 35, da Lei Federal n.° 13.019/2014, a Comissédo
de Monitoramento e Avaliacgdo, sera designada através de Portaria ou
Decreto Municipal;

III = As metas e formas de
constatagdo dos resultados serdo aquelas constantes do Plano de
Trabalho aprovado;
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IV - Fica assegurado o livre acesso
dos servidores da Secretaria Municipal de Satde, Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Obras, da Controladoria Geral do
Municipio e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos, as
informagdes referentes ao objeto do presente, bem como aos locais
de execugdo do cbjeto;

v = 0] gestor da parceria
providenciard relatdrio sobre a execucdo, nos termos da Portaria ou
Decreto municipal, analisando, principalmente, a efetiva execugdo
dos itens descritos na proposta técnica e Plano de Trabalho, por
todos os meios possiveis de comprovacdo, tais como conferéncia de
lista de presenca, material fotografico, além do recebimento e
verificacdo dos comprovantes das despesas;

VI - Podera ser providenciada pela
Secretaria Municipal de Saude, a realizagdo de pesquisa de
satisfagdo Jjunto a populagdo, quanto a qualidade do trabalho
desenvolvido e atingimento dos objetivos esperados.

CLAUSULA OITAVA = DAS

IRREGULARIDADES:

I - Qualquer irregularidade
concernente ao presente Termo de Fomento, deverd ser comunicada a
Secretaria Municipal de Saude, que deliberarad quanto a implicacdo
das sanc¢des a serem aplicadas, se o caso;

II - A liberacdo de ©parcela de
repasse, eventualmente bloqueada, sera feita apds a correcdoc das
irregularidades apontadas ou da aceitagdo formal da proposta de
corregdo, com prazos determinados;

IITI - Constatada a ocorréncia de
irregularidades pela Secretaria Municipal de Saude, a Organizacédo
parceira deverd ser notificada por meio formal, sendo valida a
notificagdo via e-mail, no prazo maximo de 15 (quinze) dias;

IV - A Organizacdo parceira devera
apresentar, no prazo maximc de 15 (quinze) dias, a partir da data
do recebimento da notificagao de irregularidades, justificativa e
proposta de correcdo para apreciagdo e decisdo da Secretaria
Municipal de Satde;

VvV - A copia da notificacdo de
ocorréncias de irreqularidades, da justificativa e da proposta de
correcdo, integrardo o processo administrative de tramitacgdo do
presente Termo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA:

Este instrumento terd a vigéncia de
12 (doze) meses, a partir do primeiro dia do més subsequente ao da
sua assinatura, podendo ser prorrogada pela administragdo publica
quando ela der causa a alraso na liberacgdo de recursos financeiros,
limitada ao exato pericdo do atraso verificado, observados o Artigo
55 e seu Paragrafo Unico, da Lei n.° 13.019/2014.
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CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES:

O Plano de Trabalho da parceria
poderé ser alterado para a revisdo de valores, vigéncia ou das
metas, mediante as normas legais vigentes, para remanejamento, sem
alteragcdo de vigéncia e do montante pactuado, com solicitagdo e
justificativa apresentada previamente pela O0SC e aprovada pela
administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA

RESCISAO E DA DENUNCIA:

I - A inexecugdo total ou parcial da
presente Parceria enseja sua rescisdo, a Jjuizo do MUNICIPIO,
cabendo a OSC, sem prejuizo das sangdes previstas em Lei, devolver
o saldo ndo utilizado das quantias recebidas, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, sob pena de cobranga judicial dos valores apurados,
acrescidos de juros legais e correcdo monetdria.

II - Constitui, entre outros, motivos
para a rescisdo do Termo de Fomento, a constatacdo das seguintes
situacodes:

a) Descumprimento de quaisquer das
exigéncias fixadas nas normas e diretrizes que regulam o Programa,
especialmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

b) Cobrancga aos usuarios de
quaisquer valores pelo atendimento realizado.

11l = A parceria poderéa ser
rescindida unilateralmente por qualguer dos participes, mediante
comunicag¢do por escrito com antecedéncia de 60 (sessenta) dias;

IV - Quando ocorrer a denuncia ou
rescisdo, ficam os participantes responsaveis pelas obrigagdes
contraidas durante o ©prazo em que viger este instrumento,
creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo
periodo;

V - E prerrogativa do MUNICIPIO,
assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, de modo a evitar sua descontinuidade, no caso de
paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante.

VI - Ao MUNICIPIO e a OSC é facultada
a possibilidade de rescisdo do presente instrumento a qualquer
tempo, com as respectivas condicdes, sangées e delimitagdes claras
de responsabilidades, além da estipulagdc de prazo minimo da
antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, gque ndo podera ser
inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

ADMINISTRATIVAS:

I - O ndo cumprimento das clausulas
deste Termo de Fomento, do Plano de Trabalho, das determinacdes
constantes do Decreto Municipal n°® 11.947/2016, bem como a
inexecucgdc injustificada, total ou parcial do projeto e atividades,
constituem irregularidades passivels das seguintes penalidades,
aplicadas cumulativamente e/ou progressivamente, obedecida 9

proporcionalidade: r K
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a) Adverténcia formal;
b) Suspensdo dos repasses;

c) Multa de até 5% (cinco por cento),
do valor total do Termc de Fomento;

d) Suspenséo temporaria da
participacgdo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos
de parceira (colaboracgéao ou fomento) - contratos com a

administracgdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

e) Declaracgcdo de inidoneidade para
participar em chamamento publico ou celebrar Termo de Colaboracéo
ou Fomento e Contratos com oOrgdos e 0SCs em todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitacgdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, qgue serd concedida apdés a OSC ressarcir
os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apbés o prazo da
sang¢do aplicada com base no inciso II, deste dispositivo.

II - Todas as penalidades mencionadas
deverdo estar devidamente fundamentadas e concedido direito de
ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA i DA

PUBLICAGAO:

A eficacia deste Termo de Fomento
fica condicionada a publicag¢do do respectivo Extrato no o6rgdo de
imprensa oficial do MUNMICIPIO, até o quinto dia util do més
subsequente, a contar do més da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA o= DAS

DISPOSICOES GERAIS:

I - Teodas as comunicagdes relativas a
este Termo de Fomento, serdo efetuadas por escrito e consideradas
como realizadas quando entregues no enderego eletrénico informado
pela OSC ou nos enderec¢os indicados no predmbulc deste instrumento;

II - As partes serdo responsaveis
pela comunicacgdo por escrito de eventual alteracdo de endereco,
e-mail ou telefone e as notificagdes enviadas até essa comunicacéao
serdo consideradas como realizadas;

III - Este Termo de Fomento ndo
implica na formagdo de vinculo de gqualquer natureza entre o
MUNICIPIO e a 0SC, nem entre uma parte e os empregados, contratados
e cooperados da outra parte, permanecendo cada qual exclusivamente
responsavel pela remuneragcdo e respectivos encargos fiscais,
trabalhistas e previdencidrios, bem como pelas reclamagbes e acgdes
de seus empregados e contratados, devendo manter a outra parte a
salvo de +tais reclamacdes e acdes e indenizi-la de quaisquer
qgquantias, inclusive honor&rios advocaticios e custas Jjudiciais
devidas em decorréncia de tais reclamagdées e agdes, inclusive
reivindicacdes relativas ao INSS, FGTS e direitos previdenciérios;

.,

A
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Iv = Os casos omissos serdo
resolvidos nos termos da Leli e Decreto municipal, ou, mantida a
omissdo, de comum acordo entre as partes através de Termo Aditivo
que fard parte integrante deste instrumento;

V - Se qualgquer termo ou outra
disposicdo deste Termo de Fomento for considerado invalido, ilegal
ou inexequivel diante de qualgquer norma legal ou ordem publica,
todos os demais termos e disposicgdes deste instrumento
permanecerdo, independentemente, em pleno vigor e efeito pelo tempo
em que o substrato econdémico e juridico das operac¢des contempladas
neste instrumento, ndo for prejudicado por qualquer das partes
individualmente;

VI - Quando gqualquer termo ou outra
disposicdo for considerado invalido, 1ilegal ou inexequivel, as
partes negociardoc em boca fé a alteracgdo deste Termo de Fomento, de
modo a fazer vigorar sua intencdo original da maneira mais
aceitavel possivel, e a fim de que as transacgdes agqui contempladas
sejam realizadas na medida do possivel;

VII - A falta de wutilizacdo pelos
parceiros, de quaisquer direitcs ou faculdades que lhe concede este
Termo de Fomento, ndo se constituird novagdo, nem importara
renuncia aos mesmos direitos e faculdades, mas mera tolerdncia em
fazé-los prevalecer em gualquer outrc momento ou situacédo.

VIII - A OSC se compromete a receber
os casos encaminhados pela Rede Publica de Saude e fica sujeita a
implantacdo de controle de agendas e demandas via Sistema de
Regulacgdo (SISREG), assegurando assim (o] faturamento dos
procedimentos executados.

Paragrafo uUnico: 0s casos devem ser
encaminhados com o documento de Referéncia e Contra Referéncia e a
0SC deverd guardar codpia para anexar as prestacgdes de contas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS

DOCUMENTOS VINCULADOS:

Fazem parte do presente instrumento,
de forma indissociavel, em tudo aquilo que ndo contrarie, de forma
a complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabalhc apresentado
pela O0OSC e aprovado pelo MUNICIPIO, as propostas técnica e
financeira, Termo de Ciéncia e Notificacdo e demais declaracgdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA TENTATIVA

DE CONCILIAGCAO E DO FORO:

As partes elegem o Foro da Comarca de
Guarujd para dirimir duavidas ou questdes oriundas do presente
instrumento, ndo solucionadas pela prévia e obrigatéria tentativa
de solugdo administrativa.

\)
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E por estarem de pi

assinam o presente Termo de Fomento em 03 (trés)
e forma, na presencga de 02 (duas) tes
identificadas, para que surta todos os efeitos

LTER SUMAN
Prefeito

VES PIRES

Secretario icipal de Saude

VERUSKA GERLACH COMPIANI
Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol

TESTEMUNHAS :

Eder Simdes de Oliveira C¢™0
Pront. n° 18.825 _ N

- \

Thamires A. S. J. Dias '
Assistente Administrativo =

Pront. 21822 .

“SESAU”

Termo de Fomento n.° 073/2023, redigido em 07/12/2023, por Eder SimSes de Oliveira - Pront. n.° 1B.825.

no acordo,
ids /de igual teor
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ANEXO I

Repasses ao Terceiro Setor
Termo e Ciéncia e de Notificacgdo

Termo de Fomento

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE GUARUJA.

ORG&NIZACiO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: INSTITUTC RAIOS DE SOL
(IRS) .

TERMO DE FOMENTO N.° 073/2023.

OBJETO: Promover atendimento  terapéutico individualizado em
PSICOLOGIA CLINICA, contemplando a municipalidade em Guaruja/SP.
VALOR REPASSADO: R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:"

a) O ajuste acima referido estara sujeitoc a andlise e julgamento
pelo Tribunal de Contas do Estade de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrerd pelo sistema eletrdénico;

b) Poderemos ter acessc ao processo, tendo vista e extraindo copias
das manifestacdes de 1interesse, Despachos e Decisdes, mediante
regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, conforme
dados abaixo indicados, em consondncia com o© estabelecido na
Resclugdo n.° 01/2011, do TCE-SP;

c) Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e
Decisbes gque vierem a ser tomados, relativamente ao aludido
processc, serdo publicados no Didric Oficial do Estado, Cadernoc do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o Artigo 90, da Lei Complementar n.° 709,
de 14 de Jjaneiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de
Processo Civil;

d) As informacdes pessoais do(s) responsavel (is) pelo o6rgdo
concessor e entidade beneficiaria, estdo cadastradas no moédulo
eletrébnico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos mno Artigo 2°, das Instrugées n° 01/2020, conforme
“Declaracgdo (6es) de Atualizacgdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacgdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos

e o que mais couber.
Guaruja, Q_"l‘ de _Wfﬂ() de ;h&

/)
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VALTER SUMAN
Cargo: Prefeito
CPF: 395.999.576-87

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: VERUSKA GERLACH CCMPIANI
Cargo: Diretora Presidente
CPF: 297.243.088-39

Responsaveis gque assinaram o ajust

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: VALTER SUMAN
Cargo: Prefeito =
CPF: 395.999.5?648 ;

” Nome: MARCIO CHAV

7
PIRES

Cargo: Secretédrig Municipal de Saude

CPF: 030.874.00

Assinatur%y/

”

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: VERUSKA GERLACH COMPIAIT
Cargo: Diretora Presidente
CPF: 297.243.088-39

Assinatura:
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ANEXO II
Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas

Termo de Fomento

ORGAO PUBLICO:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CNPJ:

ENDEREGO E CEP:
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:

CPF:

OBJETO DA PARCERIA:

EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Colaboragdo/Fomento n°
Aditamento n®
Aditamento n®

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA NUMERO DO
PARA O REPASSE PR VELOPSS DATA DO REPASSE DOCUMENTO DE VALDRES REPASSADOS
2) EVISTOS (RS) CREDITO (R$)

(A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICAGOES FINANCEIRAS DOS REPASSES
PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUGAO DO AJUSTE (3)

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

(G) TOTAL DE RECURSOQS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, deveiivw or eleborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir valores previstos no exercicio anter.cr e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, alugusis, entre oulias.

f‘,
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O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da
indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/20XX, bem como
as despesas a pagar no exercicio seguinte.

(nome da entidade)

vem

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA
ou
FINALIDADE
DA DESPESA
(8)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCICIO (R$)

DESPESAS
CONTABILIZADA
SEM
EXERCICIOS
ANTERIORES E
PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$)
(H)

DESPESAS
CONTABILIZADA
S NESTE
EXERCICIOE
PAGAS NESTE
EXERCICIO (RS)
(U}

TOTAL DE
DESPESAS
PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$)
(J=H+1)

DESPESAS
CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO A
PAGAR EM
EXERCICIOS
SEGUINTES (RS)

Recursos
humaneos (5)

Recursos
humanos (5)

Medicamentos

Material
médico e
hospitalar (*)

Géneros
alimenticios

Qutros
materiais de
consumo

Servigos
médicos (*)

Outros
servigos de
terceiros

Locagéo de
iméveis

Locagdes
diversas

Utilidades
publicas (7)

Combustivel

Bens e
materiais
permanentes

QObras

Despesas
financeiras e
bancarias

Outras
despesas

TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Préprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(5) Salarios, encargos e beneficios.
(6) Autdnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, 4gua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisigdes e os compromissos assumidos gue ndo sio classificados

contabilmente como DESPESAS, como, per exemplo, aquisigdo de bens permanentes.
(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS L
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento
de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A
PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas s3o contabilizados em contas de receitas ou
despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Salde.

—

P,

-
-
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+1)

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K - L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagéo dos recursos recebidos para
os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela Organizagéo da Sociedade Civil: (nome, cargo e assinatura)
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ANEXO III
Repasses ao Terceiro Setor
Cadastro do Responsavel
Termo de Fomento
ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE GUARUJA

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS).
TERMO DE FOMENTO N.° 073/2023.

OBJETO: Promover atendimento terapéutico individualizado em
PSICOLOGIA CLINICA, contemplando a municipalidade em Guaruja/sp

Nome VALTER SUMAN

Cargo Prefeito

CPI 395.999.576-87

BrdErasE Rua Costa Esmeralda, n°® 180 - apto.32
¢ - Jardim Asturias - Guaruja/SP

Telefone (13) 3308-7574

e-mail gabinete@guaruja.sp.gov.br

Responsavel pelo atendimento a requisigdes de documentos do TCESP:

Nome Marcio Chaves Pires

Cargo Secretario Municipal de Satde
Enderego Comercial Av. Santos Dumont, n.° 640 - sala
do Orgdo/Setor 21, Vila Santo Antdénio - Guaruja/SP
Telefone/Fax (13) 3308-7790

e-mail secretariadesaude@guaruja.sp.gov.br

Guaruja, gq de

(taféEB)CHAVES PIRES
Secre io Municipal de Saude

)

de ;&223'.
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ANEXO V

Declaragdoc do Representante Legal da 0OSC
quanto as condigdes para a formalizagdo de parceria

Eu, VERUSKA GERLACH COMPIANI, portadora do RG n.° 32.103.431-4 SSP/SP, inscrita no
CPF/MF n.° 297.243.088-39, na condi¢do de representante legal do INSTITUTO RAIOS DE SOL
(IRS):

1 Declaro que os valores constantes nas planilhas e plano de aplicagdo dos recursos estéo
compativeis com os praticados no mercado;

2. Declaro que a Organizagao da Sociedade Civil possui infraestrutura para o desenvolvimento
do objeto desta parceria;

< Declaro que os dirigentes ou controladores desta Organizagdo da Sociedade Civil, ndo s&o
membros do Poder Executivo do concedente dos recursos ou do Legislativo Municipal, membros de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragéo publica municipal,
nem seus respectivos cénjuges, compariieiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade
até o segundo grau. Nenhum servidor (a) ou seu conjuge, companheiro e parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau atuando como diretor, proprietério, controlador ou
integrante de conselho de empresa fornecedora que realiza qualquer modalidade de contrato com o
municipio.

4. Declaro que n&o contratarei, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou entidade da
administragao publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orgamentaria.

5. Declaro que nao sera remunerado, a qualquer titulo, ccm os recursos repassados: membro
de Poder ou do Ministério Pablico ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica
municipal; servidor ou empregado pubiico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou
fungdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administragao publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes conlra a administragéo plblica ou contra o patriménio publico, de
crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores.

6. Declaro que em atendimento a politica de controle interno e externo da utilizagdo de recursos
publicos decorrentes das transferéncias voluntarias - sob pena de responsabilizagdo do tomador e
da concedente, & de ciéncia e aceite da Organizagao da Sociedade Civil que durante a vigéncia da
parceria bem como para o repasse de recursos devera manter atualizadas as seguintes certidées:

a) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

b) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;

c) Certidao Negativa de Tributos Federais (Contemplando débitos previdenciarios e de terceiros);
d) Certidao Liberatéria de Transferéncias Voluntarias Municipal,

e) Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

f) Certificado de Regularidade do FGTS;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

T Declaro que tanto a OSC quanio seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer vedagbes
dispostas na legislagéo. Nesse sentido, declaro que a OSC:

X
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a) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estéd autorizada a funcionar no territério
nacional;

b) Na&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com a
administragdo publica;

c) Nao tem em seu quadro de dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de orgéo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se ao seu cdnjuge,
companheirc ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bem
como, nenhum servidor ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou integrante de
conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade de contrato com o
municipio;

d) N&o teve as contas rejeitadas pela administragao publica;

e) N&o se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspenséo de participagdo em licitagao
e impedimento de contratar com o Municipio; declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragao Publica;

f) Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagio, em decis&o irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

g) Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

h) Nao tem entre seus dirigentes pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comiss&o ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

i) Nazo tem entre seus dirigentes pessoa considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do artigo 12 da Lei Federal n°
8.429, de 2 de junho de 1992;

8. Declaro que quando da formalizagdo do Termo de Fomento sera apresentado o nuimero de
conta bancaria especifica e exclusiva em banco oficial, para a parceria.

9. Declaro estar ciente, que a nao veracidade desta declaragédo configura crime contra a
administragdo publica ou contra o patriménio publico, previsto no artigo 299, do Cédigo Penal
Brasileiro.

10. Declaro estar ciente que o contato sera mantido através de mensagens eletrénicas, sendo de
minha inteira responsabilidade manter o cadastro devidamente atualizado e o devido
acompanhamento das publicagdes pertinentes a parceria no Diario Oficial do Municipio.

E-mail principal: JJWW e

E-mail secundario (se houver) W“‘EQ« WMW

Guaruja, ,:F? de ?ﬁ%ﬁﬁ& de 2023

# VERUS GERLACH COMPIANTI
Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol
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ANEXO VI
Declaragdo de ndo sobreposigdo de Despesa — Emenda Parlamentar

Eu, VERUSKA GERLACH COMPIANI, pcrtadora do RG n.° 32.103.431-4
SSpP/SP, inscrita no CPF/MF n.° 297.243.088-39, na condicd3o de
representante legal do INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS), CNPJ n.°
43.523.806/0001-77, declaro que ndo h& sobreposigcdo de despesas
referentes aos recursos que serdo recebidos, através das Emendas
Parlamentares Municipais, Proposig¢des n.°s 44 e 46, no valor total
de RS 90.000,00 (noventa mil reais).

Guaruja, a de %Zéﬂ&&? de 2023 E

Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol

)
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ANEXO VII

Indicagdo de Conta Corrente

Referente: Proposigbes n.°s 44 e 46, constante na Lei Orcgamentaria
do Exercicio de 2023.
Organizagdo da Sociedade Civil: INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS).

Eu, VERUSKA GERLACH COMPIANI, portadora do RG n.°
32.103.431-4 5SSP/SP, inscrita no CPF/MF n.° 297.243.088-39, na
condigdo de representante legal da 0SC acima identificada, informo
que sera aberta conta corrente em banco oficial, especifica e
exclusiva para este Plano de Trabalho, e que os dados e informacdes
quanto a ela serdo transmitidas ao Municipio através de meios
oficiais.

Guaruja, a de M de 20& 2 .

>

VERUSKA GERLACH COMPIANI
Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol
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ANEXO VIII

Indicagao de Encarregado de Protecdo de Dados

Fica designada como Encarregada da OSC a Diretora
Presidente, VERUSKA GERLACH COMPIANI, inscrita no CPF/MF n.°
297.243.088-39, e-mail: veruskagerlach@hotmail.com, e telefone:
(13) 99200-5363, a fim de atender a Lei de Protegdo de Dados - LGPD
(Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

Guaruija, ;ﬂ_ de &é-?é&fﬁﬂ? de A7 .

Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol
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ANEXO X
DECLARAGAO
CONTRATACAO DE EMPRESAS OPTANTES PELO M.E.I.

A 0SC denominada INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS), CNPJ
n.° 43.523.806/0001-77, por intermédio de sua representante legal,
a Sr.® VERUSKA GERLACH COMPIANI, inscrita no CPEF/MF n.°
297.243.088-39, e sua contadora, a Sr.® ANDREA LIMA DA SILVA,
representante da ALGM SOLUCOES EMPRESARIAIS, CNPJ i,
11.342.368/0001-54, e inscrita no CRC sob n.° 1SP225854/0-4,
DECLARAM para os devidos fins que a mesma atende ao contido na
Resolucdo CGSN n.° 140/2018 no que tange a contratagdoc de prestacao
de servicos por empresas optantes pelo MEI.

Guaruja, 29_ de Wﬁﬁﬂ de 2027

| i—
VERUSKA GE H COMPIANI

Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol

ANDREA LIMA DA SILVA
Contadora
CRC 1SP225854/0-4

*Obs.: Contadora assinou digitalmente, conforme certificacgdao anexa.
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE REVERSAO DOS BENS ADQUIRIDOS
COM RECURSOS PUBLICOS

A 0SC denominada INSTITUTO RAIOS DE SOL, inscrita
ne CNPJ/MF n.° 43.523.806/0001-77, por intermédio de sua
representante legal, a Sr.*® VERUSKA GERLACH COMPIANI, inscrita no
CPF/MF n.° 297.243.088-39, declara que a entidade tem ciéncia que
os bens adquiridos com a Emenda Parlamentar para o custeio do
presente ajuste serdo patrimoniados e posteriormente revertidos
para a municipalidade ao término do projeto.

Guaruja, ;\B_ de m de 2023’ 5

Diretora Presidente
Instituto Raios de Sol
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ANEXO XII

PLANO DE TRABALHO

;' * INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS)
[N CNPJ 43,523 806/0001-77
5‘}‘(—‘& IE 310649400014
1M 55052
A Addbemar de Baros, 1347, Sala 11 A
J,-!d\m Hedena Maria, Guarj /'SP, CEP 11430003
el (13) 95 200-5363
E-mail: wspuani|ade hormall com
. Insea: (s guanga

MENTE LIVRE - PROJETO SOCIAL

PROJETO TECNICO - TERMO DE CONVENIO

Tel.
o0scC INSTITUTO RAIOS DE SOL Entidade (13) 99200-5363
CNP] 43.523.806/0001-77 ™ 59952
E-mail Entidade £ it all cor Enderego Av. Adhemar de Barros, 1347, Sala 11A
Bairro Jardim Helena Maria [Cidldl lGuaru}é UF ISP CEP [ 11430-003
Nome do Dirigente | Veruska Gerlach Compiani
E-mall do ’ : ’ Tel.
Dirlgente e Derigchenhatmall oo Dirigente I{}.S] 99200-5363
::::;:ul;tp. Genivaldo Andrade de Souza
Proj CRPA 26631-17/BR
E-mail do Resp. Tel. do
Técnico pela governogenial@hotmall. com Resp. (13) 99732-7568
Projeto Técnlco
Objeto da Promaver atendimento terapéutica individualizado em PSICOLOGIA CLINICA contemplando a
Proposta municipatidade em Guaru)d/SP.
44/2023 Valor do Valor da
N° da Emenda 45/2023 repasse do 50.000,00 contrapartida |14.799,00
46/3023 MC (R$) (R$)
L 10 meses & contar | Data de
EI“:n?almdo 93 | 4a data da término da Valor globel 104.799,00
9 publicacso em DO _| vigéncia (R$)
Serdtcols) Atendimento terapéutico individualizado & SAUDE MENTAL: Psicologla Clinica. Atua na drea
contemplado(s) especifica da salde, em diferentes contextos, através de intervengdes que visam reduzir o sofrimento

do homem, levando em conta a complexidade do humano @ sua subjetividade.

Acgbes a serem
custeadas

Contratacao ¢ Capacitagio dos Colaboradores, Atendimentos Promovidos e Reunides de Avallagio e
Monitorameanto

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS POR CLASSIFICACAO (NO QUE COUBER)
SERVICO SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SUBTOTAIS
ATENDIMENTOS
INDIVIDUALIZADOS LA I, -«
TOTAL GERAL 160 ATENDIMENTOS MENSATS

PdginaldeS

J
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' * INSTITUTO RAIOS BE SOL (IRS)
§ CNPJ 43,621 B06M0001-77
q ) IT 335 649.450.114
IM 59952
* Av. Adbemar de Barros, 1.347, Sala 11 A

ardim Hebena Maria, Guaraj /'SP, CEP 11430003
ol {13) %9200-5163
E-mail. srspuanja@ hotmail com
Insaa; (@ hrsguansga

MENTE LIVRE

P AR
- -

MENTE LIVRE - PROJETO SOCIAL

1. INTRODUGAO

Guaruja & um municiplo da Microrregido de Santos, na Regido Metropolitana da Baixada Santista, no estado de Sdo
Faulo, no Brasil. A populagdo estimada em 2010 era de 290 607 habitantes. Possul uma drea de 142,7 km2, o que
resulta numa densidade demografica de 2 076,94 hab/km?. E a terceira maior iiha do litoral do estado de S3o Paulo.

Atualmente, a cidade de Guarujd € conhecida como a *Pérola do Atlantico", devido &s suas belas pralas e belezas
naturais. Muito procurada pelos turistas na alta temporada, a cidade conta com praias urbanizadas e algumas selvagens,
acessivels apenas por trilhas. Além do litoral, Guaruja oferece construgies histdricas e trilhas de ecoturismo. Outra
atracdc local € a pesca artesanal, que pode seér vista @ praticada em diversas pralas do municipio.

1.1. SOBRE A CIDADE DO GUARUJA

Guarujd, pelo seu histdrico, infra-estrutura e proximidade com a capital mais populosa do pais, oferece forte atrativo
imobilidrio e turistico. Boa parte da regido da orla, nas praias proximas de centro (principalmente Astlrias, Pitangueiras,
Enseada e Tombe) & tomada por edificagles dedicadas & populagao sazonal, que as ocupa principaimente nas férias de
VErao.

O wnsmo, sazonal, & 05 ganhas advindes do marcado imobilidric-turistico (Incluindo iImpostos, compra/venda/aluguel,
SeguUranca, & manutengao predial), movimentam parte significativa da economia do Guaru)a.

A outra parte, relevante @ nao-sazonal, advém do porto (margem esquerda do Porto de Santos) e atividades afins, tals
comg transporte. Devido a sua proximidade com Cubatdo (malor distrito industnial do pais) e portos, existe também
interesse pela ocupagao Industrial na regido, Iniciada em 1976 pela Dow Quimica, ainda hoje a (nica grande inddstria a
oCupar a regido. Segundo dados do IBGE de 2006 “a produgdo de riquezas na area de servigos, no Municipio, somou,
naguele ano, R$ 1,820 bilhdo, o equivalente a 0,14% em participagdo no PIB brasileiro®.

[ 2. oBIETO

Promover atendimentos terapéuticos individualizades em PSICOLOGIA CLINICA contemplando a municipalidade em
Guaruja/sp.

l 3. PUBLICO ALVO/BENEFICIADOS

08 atendimentos terzpéuticos Individualizados aidrios.
40 atendimentos terapéuticos individualizados semanais.
160 atendimentos terapduticos individualizados mansais,

Criancas, Adolescentes, Jovens e Adultos de acordo com a demanda da munidpalidade em Guaru)a/sP.

[ 4. INFRAESTRUTURA

SEDE OPERACIONAL
Av. Adnemar de Barrns, 1347, Sala 11 A, Jardim Halena Maria, Guaruja/SP, CEP 11430-003

LOCAL DO ATENDIMENTO:

PIBIG - PRIMEIRA IGREIA BATISTA DO GUARUIA
Av. Thiago Ferreira, 932, Vila Alice, Guaruja/sP, CEP 11450-002

| 5. JUSTIFICATIVA

Atendimentn para usudrios do SUS com demanda encaminhada pela SESAU, visando assim reduzic o sistema de filas
para atendimentos terapéuticos Individuatizados em PSICOLOGIA CLINICA de municipio de Guaruja.

6. OBJETIVO GERAL

Atendimentos terapéuticos individualizados 3 SAUDE MENTAL: PSICOLOGIA CLINICA. Atua na drea especifica da
satde, em diferentes contextos, através de intervengies que visam reduzir o sofrimento do homem, levando em conta
a complexidade do humano @ sua subjetividade.

Pigina2de9
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, * INSTITUTO RAIOS DE SOL (IRS)
CNP) 31,523 80640001-77
y IF 335.649.450.114

IM 59952
Av. Adbemar de Barros, 1 347, Sala 11 A
ardlinn Hedena Maria, Guaraja'SP, CEP 114 30-003
el 113) $9200-5163
E-mail: srsgunafade ot mail com
i Insta: @irsguansa

MENTE LIVRE - PROJETO SOCIAL

| 7. OBJETIVOS ESPECIFICOS & METAS

METAS QUALITATIVAS
META

INDICADOR ACAD PESO FONTE
Pesquisa de Realizar avaliagdo da Manter a meta de 80% 15 Formuldrios de atendimento
Satisfacdo do satisfacéo dos pacientes | de satisfacio positiva pontos | contendo avaliaches em grau
Atendimento através de uma (critério minimo de de satisfagdio com
amostra de 10% dos satisfacio reqular) atendimento do profissional:
atendidos do més pé ., ruim, bom ou Gtimo.
Pesquisa de Realizar avallaco da Manter a meta de BO% 15 Formularics de atendimento
Satisfacdo da satisfac3o dos paclentes | de satisfagao positiva pontos | contendo avaliacies em grau
Infraestrutura através de uma (critério minimo de de satisfacdo com estrutura,
amostra de 10% dos satisfagado regular) limpeza e conservagao:
atendidos do més péssimo, ruim, reguiar, bom e
deimo.
Educagdo Reslizar cursos, Executar 100% das 10 Plano de educacdo
Permanente palestras e atividades atividades previstas em | pontos permanente, relatério de

similares de moda
continn
Disponibilizar equipe

plana de capacitacac
dos colaboradores
Possulr 100% do 10

atividades desenvolvidas e
lista de presenca de eventos.
Escalz de atendgimentos

Equipe técnica

completa assistencial em nimero | quadro necessario parz | pontos | realizados com assinatura do
adequado ao projeto os atendimantos profissional técnico
devidamente responsdvel
cadastrados no CNES
METAS QUANTITATIVAS
INDICADOR ACAD META PESO FONTE
Atendimentos Cumprir a quantidage Atender a meta de 50 Ficha de atendimento dos
realizados de padentes a serem 90% da agenda de pontos pacientes e/ou relatdrio
atendidos paclentes mansal assinado pelo profissional
responsavel
METAS PONTUACAD
Qualitativas 50 pontos
Quantitativas v
TOTAL GERAL | 100 PONTOS

8. METODOLOGIA

« Na primelra consulta, serd estabelecido 0 projeto de atendimento terapéutico do paciente encaminhado pela
SESAU via SUS.

+» Todos os pacentes lerdao seus prontudrios abertos na primelra consulta e alimentados ao final de cada
arendimento.

s Casoopacente falta em 2 consulras consacutivas ou N30, Sem Justificativa por &5crito, a vaga era novamentg
disponibllizada para INDICACAD de NOVO PACIENTE para SESAU.

- Os atendimentos serao 50 minutes cada.

o Sera contratado um profissional PSICGLOGO CLINICO GERAL e um PSICOLOGO ESPECIALIZADO EM TEA E
TCC.

A psicologia clinica @ uma drea centro da psicologla gue visa ajudar as pessoas que buscam trabalhar ndo apenas
distdrbios @ traumas, mas também auxiliar o autdconhecimento e evolucdo como pessoa com a ajuda da psicoterapla.

Atua:

- na drea especifica da sadde, em diferentes contextos, através de intervencdes que visam reduzir o sofrimento de ser
humana, levando am conta sua complexidade e sua subjetividade.

- na busca em contribuir para a promocéo de mugdangas e transformagbes visando o beneficio do individuo, bem como
a prevengac de dificuldades.
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- A0 ESTudo, GIBGNROSTICO @ Progndatica ém slua(les Ce Cnse, em problemas do & ¥ ou em quadros
psicopatolbgicos, utilizando, para tal, procedimentos de diagndstko psicoligico tals como: entrevista, utdizaclo de

ucmcn ae avmc paRcOISgIcE & Outros.
endo trabaiho de onentacdo, contribuinés para refllexdo scbwe # de enfrent 10 das quesides em

mn.

- desenvolvendo atendimentos terapéuticos, em diversas modalidades, tas como psicoterapda individual, de casal,
famikar ou em grupo, plicoterapia ludica, terapia pRicomotora, arteterapia, orientagdo de pais e outros,

- atendendo a gestante, no acompanhamento a0 grocesso de gravidexz, partc e puRmMéno, CONnNbDUNGD Para que a
MESMA DOSLA INtEQrar Suas vivEncias emocionsis & COrporais.

« junto aos individuos ou grupos na prevengdo, orientacdo e tratamento de guestbes relacionadas a fases de
desenvolvimento, LaS como adolescbnia, enveiecamento ¢ outros.

SUB-ATENDIMENTOS
ﬂl!!l'r! A smucozs DE sutcimo £ Au'romrluclo

intervencdo em crise

avaliagdo de risco

notificacdo compulsinia de vicldncia autoprovocada

Projeto terapdutico sngular

acoihimenta, vinculo e corresponsabiizacdo

grupos de apoo

pésvencao: cuidados @ intervengies com sobreviventes e apoio ao o

DEPENDENTES QUIMICOS

Alravés de TERAPIAS COGNITIVAS COMPORTAMENTAIS (TCL).

Psicpterapia aphcada para aulismsg

Dentre as abordagens da psicologia, ¢ ABA tormou-se 3 mals indicada pelos especialistas. Em primelro lugar, vamos
explicar ¢ tormo: ABA & a abreviagdo para o termo em inghis: Applied Behavior Analysis. E conhecda também como
Anaise do Comportamento Aplcaca. £m résumo, o ABA trabalna ne reforce dos comportamentos positivos.

A AssoCiacao para a Oéncia do Tratamento do Autismo dos Estados Unidos, afirma gue a Terapla ABA é o dnlco
tratamento gue possul evidénda dentifica suficente para ser considerado eficas.

O us0 do métoss ABA entre 05 LRlaMentics de Jutismo Dasid -5¢ N ENiNg Intensivo e individualizato das habilidades
necessarias para que a crianca autista possa adquirir independéncia e a melhor qualidade de vida possivel.
Dentre a5 habildades entnadas incluem-se 0% COMPONtIMEntos interferem no desenvolviments @ integraclod €2 autists,

A puicoterapia parta tralamento do autisma tem oomo objetiva,

Estimular os comportamen tos soclals, como contato visual ¢ comunicacso funcional;

Incentivar oo camportamentos acadamicos coma a ledtura, escrita 2 0 aprendizado da matemdtica;
Refarcar as atvidades da vida dina como hilglene pessoal;

Reduzir os comportamentos problemiticos como agressbes, estereotipias, autolesbes, agressbes verpais,
e fugis.

Conclyingo, & terapia ABA consrsle ng ensing intensivo dis habilidades necesslrids para que o individuo diagnosticado
com aulismo e torne indegendente. O tratamento basela-se em anos de pesquisa na drea da aprendizagem e &
conaderado como o mas eficaz hoje em dia.

Urn dos benelicios desse método ¢ que diminul a ¢4o e o desini Ao garantir Que O autittas recpondam
corretamente, especalimente durante 3 aquisicdo de uma nova habikdade, o aprendizado pode ajudar & asumentar
o motivacho ¢ 0 prazer de aprender.
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PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO

Mensalmente: reunir 2 EQUIPE DE PROFISSIONAIS para enlre outras cossas, acompanhar, coletar e analisar os
dados sobre 0s avancos edificuldades do Projeto.

Bimestralmente: reunir com a equipe para avaliar, informar & sanar dlvicas quanto ao desenvolvimento das atividades.
Trimestralmente: avaliar o andamento do projeto & se necessario fazer os possivels ajustes.

Semestralmente: analisar os resultados das pessoas anvaolvidas e preparar o planejamento para o proximo ano fazendo
0s ajustes necessarnos juntaments com toda a equipe.

[ 09. PREVISAO DE RECEITA |

Através de eventos e busca de parcerias com grandes empresas e comerciantes locais.

[ 10. RELAGAO DE RECURSOS HUMANOS E/OU SERVICOS DE TERCEIROS |

PROFISSIONAL | DESCRICAO DAS ATIVIDADES CARGA HORARIA® CONTRATACAO

RECEPCIONISTA Recepcionar mambros da comunidade e SEGUNDA A SEXTA CLT
visitantes procurando identificd-los, averiguando COLABORADOR(A) 1
suas pretensdes para prestar-ihes informacdes 08h0O0 as 12h00
e/ou encaminha-los a pessoas ou setor COLABORADOR(A) 2
procurados. Atender chamadas telefdnicas, 14h00 as 1E8h0DO
Anotar recados. Prestar informacbes, etc.

PSICéLDGO(A) Atende pessoas que sofrem de problemas SEGUNDA A SEXTA Pl (Contrato de
emocionais. Realiza avalkacgao e diagnostico COLABORADOR(A) 1 | Prestacdo de
pskcoksaico ne atendimento individual, grupal, 08h00 as 12h00 Servigos) [ PF
social ou Institucional, a fim de contnbuir na COLABORADOR(A) 2 | (Emissdo de NF
promogao de mudancas e transformacies de 14h00 as 18h00 com [M)
sujeitos, grupos e situacdes @ promocao da salde
mental.

ASSESSORIA Escrituracao e servigos contabeis de acordo com *NAD CUMPRE P} (Contrato de

CON:I’ABIL B os principios fundamentais da Contabi-lidade e CARGA HORARIA, AS | Prestacao de

JURIDICA com a5 Normas Brasileiras de Conta-bilidade ATIVIDADES SAO Servigos)
(NBC); servigo essencial & cbrigatério conforme DESENVOLVIDAS DE
previsto na Lei Federal n? 13.019/2014,; FORMA REMOTA, NO
assessorta juridica nas dreas tributdria, ESCRITORIO DA
trabalhista, entre outras, tanto nos aspectos EMPRESA
preventivos quanto na administragao do
contencioso, sugerindo meadidas a tomar para
resquUardar os INtéresses & dar SEgUranca juridica
a0s atos e decisdes da empresa.

CONFECCAO DE Confecgao e Estamparia dos Uniformes dos CONFORME P]

UNIFORMES Profissionais. ORCAMENTO ANEXO

COMUNICAGCAO Confecgdo de Banners, Panfietos, etc. Pl

VISUAL

Bl e B D
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| 11. CUSTOS/NATUREZA DAS DESPESAS ]

TABELA DE VALORES - CUSTEIO
QID Q1D |
QTD ITENS MES/ HORA VALOR HORA MESES ltlllﬂl..l ANUAL
RH - CLT
Q1D DESCRICAQ UNITARIO TOTAL
2 ASLISténts Administrative | 80 | R$1250 | 10 RS 1.000.060| R$ 20.000,00
2 Encargos Trabalhistas & Provisiansments 10 RESS461] R§11.60027
SUBTOTAL R$ 31.690,22
SERV. TERCEIROS - P)
QTD DESCRICAD UNITARIO | TOTAL
2 Pucolego CONTRATO 10 R$ 2.210,00| R$ 44,200,00
1 | Assessana Contddil & Juridica CONTRATO 10 B3 1.000.00| R$ 10.000.00
1 Conteccdo UNICA 1 R$ 50000 i$ 500,00
1 Comuncaciss Visual UNICA 1 RS 440 21 R§ 440,21
SUBTOTAL % RS 55.140,21
MATERIAL DE CONSUMO
Q1o DESCRICAO UNITARIO TOTAL |
Material ge Consumo UNICA i X ke 1.773.73 WY 1.773.73
Material dé Permanente UNICA | R$1.39584| A3 1 39584
SUBTOTAL _ R$ 3.169,57
TOTALE areis SE TR Ny o ¥ ;

: 1SS FGTs_[SEGURO] [Lon o DESPESA RS
QYD | SALARIO 0%C QsC 0sC Salir [ 1000,00 |
e %] rs [% RS R3 Encargos Saldno | 291,00
3 1o0020 [20000]20l80p0]8 ] 1100 291,00 Proviss
Muita FGTS 40% | 44,62
« ‘ NS5 FGTS = Total Mensal | 1584,51
QID|  FéRIAS 0SC 05C
E Ry |%| r3 = RS RESCISAO RS
DIZl B33 33 166,67 | 20| 66,67 | 8 233113 Fénas [ 833,33 |
g § 173 Férias 217,78
§ls INSS FGTS5 e 139 Saiano__| 833,33
S |QTD | 1/3 FERIAS 0SC osC Subtotal 1944,44
= R$§ [%| us ™ s Desc. INSS 9% | 175,00
1 37778 | 5556 |30]22.23] 8 77.78 Total 1769,44
WSS | FGTS | 1x L LIQUIng | |
QTD | 13° SALARIO CSC 0sC Saking 1000,00
RS |%| RS [% RS Desc. INSS 7,5% | 75,00
1 833133 1e6 67 20leser] 8 23133 Total 925,00 |
(Provisionamanto | 584,51 |
Piginabde9d
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[ 12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E EXECUGCAO DO PROJETO

” MES
. Acoes 01/02|03|04|05|06|07|08|09|10
] Contrataches X
2 Compra de Material X
3 Atendimentos LA S I o I O I S I
4 Reunides de Avaliacao X X X X X
5 Relaténo de Atividades XX ix X x| x]x]x]
6 |Publicacdes emRedas Socials [ X [ X [ X [ x [ x [ X [ x [ x [ X [ x
7 Prestacao de Contas Xl xIxIx]x[xlx]x]x]x
B Acdes para Encerramento x
] Prestacao de Contas Final X
PERIODO DA MANHA PERIODO DA MANHA
CBhO0 &s 12000 14h00 &s 18h00

Atendimento especifico DEFENDENTES QUIMICOS e TEA. | Atendimento em Clinica Geral

Poderd haver troca dos Lpos de atendimentos por perfodo no momento da contratagado dos profissionais de acordo com
a disponibllidade dos mesmos. O formato correto de atendimento sera informado via oficio apds a contratagdo dos
mesmaos.

| 13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO |

z

=100 R =0 P - R N
w

VALOR
R$ 13.500,00
R< 8.500.00
#% 8.500,00
R¢ B.500.00
£% 5.500.00
R$ 5.500.00
g¢ 8.500.00
H$ 8.500.00
R$ 8.500,00
R¢ 8.500,00
TOTAL | R$ 90.000,00

=
{=]

| 14. ESTRATEGIAS DE COMUNICACAO

A divulgacdo das aches serd realizada através das Rades Sociais.
Instagram ©irsguaru)a
Site: www institutoraiosdesol.oeg

I15. MONITORAMENTO E AVALIACAD

Fichas de Cadastro - para acompanhamento do numero de atendidos,
Anamnese - para avaliagdo des atendidos;

Sessbes Realizadas - para realizagao do stendimsnta,

Relatorios Diarios;

LSS Y

16. CAPACIDADE TECNICA DA ENTIDADE |

A Capacidade Técnica do Projeto estd descrita em dotumento anexo, oende demonstramos além desse kem nossa
Experténcia Prévia.

PROCESSO DE SELECAO

Os profissionais serdo cantratades, conforme processo abao descrite)

Pdgina7de9 -)
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Etapa 1: definicdo do perfil profissiogralico e pré-requisitos para preenchimento da vaga

Etapa 2: divulgacho da vags alraves das rédes soCials € edporadicamente nos Jornals locals, solictado o envio de
Curricuio para nossd e-mail {irsguaruja@hatmail.com)

Etapa 3: 0 proceiso de recrutamento & comparativo de um Laso as definigbes do perfil de carge ¢ do outro as
caractenisticas dos candvdatos a fim dé averiguar qual deles atende &s exigéncias do cargo.

Etapa 4: 0s candidatos dos currdulos 5Cothidos recebem uma gaclo para agendamento de entrevista,

Etapa 5: 0s CANAMGatos recrutados s30 SubmEtoos 4 Testes dé CONNECimanto, desempenns & PRICOIGICOS.

Etapa 6: 0s candidatos que passam para esta etapa ficam para o teste pritico e téonico com © Diretor Presidente. Os
pontos prncipals da selecdo sdo a gualifcaclo, o potendidl & & MOlivadodo CAndidald b0 CArQO.

| 17. conTRAPARTIDA |
EM DINEIRO
TTEM QTD | MESES | VALOR |VALOR TOTAL
Aluguet 1 12 R$ 300.00] Rs 1.600,00
Mobiharic PMG | 1 1 |R$539.00| RS 639,00
R$ 4.239.00 |
VOLUNTARIADO
. ITEM MESES | VALOR | VALOR TOTAL
VT (VOUNtanos)* 12 |R$ 220.00 | RS 10.560,00
SUBTOTAL R$ 10.560,00
TOTAL R$ 14.799,00

*Ajucda de Custo para lcomogds dos voluntirios.

| 18. concLusao ]

O IRS tern por finalidace congregar pessoas floicas e Juridecas com ¢ propdsito de promover attvidades relacionadas &
eoucacdo, desporto, cultura, lazer, adadania, salioe, asssténca socal, meio 3 e & o * sustentavel
com ¢ cbjetiva de constientizacdo ¢ valonzacdo da vida humana.

Fundado na cidade de Guaruyd/SP em 27/10/2021 por um grupe de amigos: Veruska Gertach Compiani (idealizadora),
professora Ge Capoewa, André Luiz Berolacan Rodngues e Elana dos Santos Oliveira, educadores fisicos, Roberta
Castro Lima Agjuto, prefessora de canca e Paulina Mences Delgado, praticante de Capoeira, todos eles considerados
sécios fundasdores, 80 sluantes em Hrojelos soCians e partculanes 0o municipn de Guarujd/SP.

0O Inicio

Praticante da modabdade Capoeira desde 19%6, ministrante de aulas desde 2006, Veruska foi 2 idealizadora do Instituto,
conhecida como Sol, além de prolessora de Capoeira ¢ Empreddria especalista no Terceiro Setor, sempre léve o sonho
de fundar sua pripria entidade & desenvolver projetos de maneira séria e humanizada. O Projeto EDUCAPOEIRA fol
triado em 2006, arceu i necessulade de integrar o arte da CAPOERIA ¢ a EDUCAGAD.

A CAPQEIRA £ recomendads 5 possaas com daiculdades de Lo controlr disnte de LXuaides NOvas ¢ conflitantes, com
dificuidades de fala & Lambém como terapia de controle do stress. E histdria, Nilosolia de vida, sentimento de brasilsdade,
midsica, danga, jogo, amor, porsia, educakdo, cultura e esporte.

Desenvoive a sensibilidadeac ritmo, a seguranga dos movimentos COMpOMals € 3 Seguranca no relaconamento com as
PESSOBS POGue Nid CAPOEIRALOG0E 440 Iguals. Além 0o mals, 3 CAPOEIRA traz 80$ séus pralicantes Denelicios comd:
forca; resisténcia muscular, respratina ¢ cardiovascular; fewbihdade: a¢s0 e reacdo acs movimentos; ritme;
oordenscda; criatividade; spcalizagho; cuitura (Mistona da Cuiturd Brasibeira)

O PROJETO VALORES também estih inzerido dentro do Projeto EDUCAPOEIRA tem coms mela ensinar os valores
durante as aulas visando sumentar e trabalhar o poténcial de cada aluno, além 0é Contribuir PAFa O CrESCHMENTO 30 eu
ndvidual @ 30 eu sockal. Lembrands que 05 valkires s30 virtudes que todo ser humano deve ter e que quando sio
Praficades CONtADUeM pard win mundd mieino!

Na cidade de Guaryld Inklamos nesso fratalng m Selembeo 06 2010, Com uima Turma na Sede da As0ciacdo Folcidnca

Reisago Sergipano & Bumba mey Bol de Guarujd. Em Janeire de 2012 a 1° Turma do Projeto EDUCAPOEIRA -
CAPOEIRA PRA JESUS 1ol iniciada na lgreia Batista Jardien Primavera. Em 2017 o Projto passoud miniitrar sules em

pigina8de9
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Escolas particulares na cidade de Santos. Em 2018 o Projeto passou a ministrar aulas em Escolas particulares na cidade
de Guarujd.

Durante todes @sses anos o projeto aluoy em varios locais: Igreja Batista da Lagoinha, Igreja Batista Jardim Primavera,
AMORVIN (Associacao de Moradores do Bauro Viia Nova), Assoc. dos Moradores Conjunto Wilson Sério, NEIC Universo
da Crianga, NEIC Interagac, MEIC Celso Silvério Ferreira, NEIC Pequenos Herdeiros, NEIM. Antanieta do Esplrito Santo
e Sitva, NEIM Marina Daige, NEIM José Antdnio Ferranti.

Atualmente ¢ IRS ministra aulas de CAPOEIRA strzvés do PROJETO EDUCAPOEIRA no NEIC UNIVERSO DA
CRIANCA sito & Rua Calixto Dalge, 195, Vila Santc Antdnio, Guaruja/5p, CEP 11432-490, atendemos cerca de 40 alunos
neste Mudeo.

Possulmos um Nicleo de atendimento no Sitie Concsigdozinha em parcena com & EQUIPE DE JIU JITSU D'KEBRADA
do Professor Ulie @ o GRUPO DE CAPOEIRA NATURARTE. Atendemos aproximadamente 60 alunos, com 3 turmas de
iy Mtsu, Ciasse Kidsl (05 a 10 anos), Classe Kids2 (11 a 14 ancs) e Classe Juvenil/Adulto (a partir de 15 anos),
funcionando 3¥% por semana (SEG/QUA/SEX) a partir das 18000, £ aulas de Capoeira 2X por semana com o Professor
Leley do Grupo Matuarte, que ministra aulas também para todas idades as Tergas e Quintas a das 19h00 as 20h30.

€ ainds mantém parcens PIBIG - PRIMEIRA IGREJA BATISTA DO GUARUIA, sito a Av. Thiago Ferreira, 932,vila
Alice, Guaruid/sp, CEP 11450-002 onde sdo realizades os atendimentos em GRUPOS DE APOIO MUTUD A PESSOAS
COM CANCER E OUTRAS PATOLOGIAS.

Eé na PIBIG — PRIMEIR, IGREJA BATISTA DC GUARUJA, que pretendemos implantar o PROJETO MENTE LIVRE
para atendimentos terapéuticos Individualizados em PSICOLOGIA CLINICA.

Guaruya, 14 de Novembro de 2023,

Veruska Gerlath Campiani Genivaldo-Andrade de Sousa
RG nt 32,103,431 -4 S5p/SP Psicanalista - CRPA 26631-17/BR
CPF/MF n© 297,243.088- 34 Responséavel Téeonlco
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